LICENZIAMENTO PER GIUSTIFICATO MOTIVO SOGGETTIVO

DATORE DI LAVORO

DIPENDENTE
Raccomandata A/R

Luogo e data

Oggetto: Risoluzione del rapporto di lavoro per giustificato motivo soggettivo

Con riferimento alla contestazione disciplinare da Lei ricevuta in data (Inserire la data) e
all'addebito disciplinare in esso contenuto, in assenza delle sue giustificazioni (oppure, “lette le
giustificazioni da Lei addotte” ; oppure, “a sequito della Sua audizione personale”), Le intimiamo il
licenziamento per giustificato motivo oggettivo non ritenendo siano emerse ragioni idonee a
diminuire la gravita dell'addebito stesso .

Il licenziamento ha effetto tra .... giorni (preavviso), La invitiamo pertanto a ritirare i Suoi effetti
personali. Le Sue competenze di fine rapporto Le verranno corrisposte nei tempi tecnici
strettamente necessari all'Ufficio del Personale.

Distinti saluti

Il datore di lavoro

Modulistica e contenuto scaricato da acmuntlng it



